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บนัทึกข้อความ
ส่วนงาน    ส่วนชว่ยอำนวยการ
ที่    ธพส 01/02259 วันที่    25 เมษายน 2566
เรื่อง    รายงานผลการเข้าเรียนรู้และทดสอบ หลักสูตรต่อตา้นการทุจริตและคอรร์ัปชั่น 2566 
          ผ่านระบบ E-Learning
เรียน กรรมการผู้จัดการ 

          ตามที่คณะกรรมการ ธพส. ในการประชุมครั้งที่ 9/2565 เมื่อวันที่ 21 กันยายน 2565 เห็นชอบแผน
ยุทธศาสตร์ดา้นการก ำกับดูแลกจิการทีด่ ี ปี พ.ศ. 2566 – 2570 และแผนปฏิบัต ิการ ประจ ำปี 2566
ตามโครงการเสริมสร้างวัฒนธรรมและความรู้ความเข้าใจการกำกับดูแลกิจการที่ดีและธรรมาภิบาล โดยการ
จดัอบรมผ ่านระบบ E-Learning  และบ ันท ึกข ้อความท ี่ ธพส 01/01229.1  ว ันท ี่ 1  ม ีนาคม 2566
กรรมการผู้จดัการ อนุมตัิให้บรรจุการเรียนรู้และทดสอบโดยผ่านระบบ E-Learning จำนวน 3 หลักสูตร
คือ หลักสตูรพื้นฐานการกำกับดูแลกิจการทีด่ี หลักสูตรจรรยาบรรณในการดำเนินธุรกิจ และหลักสูตรต่อต้าน
การทุจริตและคอร์รัปชั่น เกณฑ์การประเมินต้องได้คะแนนไม่ต ่ำกว่าร้อยละ 80 จึงถือวา่ผ่านการทดสอบ
ให้เป็นส่วนหนึ่งของการประเมินผล (KPI) ประจำปี 2566 โดยกำหนดน้ำหนักหลักสูตรละ รอ้ยละ 1
รวม 3 หล ักส ูตร เป ็นร ้อยละ 3 โดยก ำหนดเกณฑ ์การประเม ินผล (KPI)  ให ้ก ับพน ักงานระด ับ
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติการ เจา้หน้าที่ช ำนาญการ ผู้ชำนาญการ ผู้ชำนาญการอาวโุส ผูจ้ ัดการ ผู้จัดการอาวโุส
ความละเอียดทราบแล้ว น้ัน

          ฝ่ายธรรมาภิบาลและความยั่งยืน ส่วนกำกับดูแลกิจการทีด่ี ไดด้ำเนินการให้พนักงานเข้าเรียนรู้และ
ทดสอบ โดยผ่านระบบ E-Learning หลักสูตรต่อตา้นการทุจริตและคอรร์ัปชั่น 2566 โดยมีผลสรุปดังน้ี
          1. กำหนดระยะเวลาให้พนักงานเข้าเรียนรู้และทดสอบระหวา่งวันที่ 7 ถึง 21 เมษายน 2566
          2. พนักงานที่มีสิทธิเข้าเรียนรู้ จำนวน 144 คน โดยมีผลการเข้าเรียนรู้ ดังน้ี
              2.1 พนักงานเข้าเรียนรู้และมีผลการทดสอบผ่านเกณฑ์การประเมิน จำนวน 141 คน คดิเป็น       
ร้อยละ 97.92 ซ่ึงทั้งหมดมีผลคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ 9.09 คะแนน
              2.2) พนักงานที่ไม่ได้เข้าร่วมการเรียนรู้และทดสอบ จำนวน 3 คน คดิเป็นร้อยละ 2.08
ดังมรีายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ

ทั้งนี้ สำหรับพนักงานที่ไม่ได้เข้าเรียนรู้ ฝ่ายธรรมาภิบาลและความยั่งยืนจะได้มีบันทึกแจ้งพนักงานให้ด ำเนิน
การตามคำสั่ง ธพส. ที่ 160/2564 เรื่องหลักเกณฑ์การเรียนรู้ และทดสอบ บทเรียนอิเล็กทรอนกิส์ผ่านระบบ
E-Learning ต่อไป

           จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และเห็นชอบผลการเรียนรู้และทดสอบของพนักงานตามเสนอ

เลขที่ 120 อาคารธนพิพัฒน์ ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา ๕ ธันวาคม ๒๕๕๐
ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร 10210 www.dad.co.th

โทร. 0 2142 2222 โทรสาร 0 2143 8889
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(นางสาวกุสุมา ทรงผาสกุ)
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ รกัษาการแทน

ผู้อำนวยการ ฝ่ายธรรมาภิบาลและความยั่งยืน
25/4/2566 16:35:58

62001020321092200469
ความคิดเห็นท่ี 1

- ส่งแก้ไข

(นางสาวกุสุมา ทรงผาสุก)
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ รักษาการแทน

ผู้อำนวยการ ฝ่ายธรรมาภิบาลและความยั่งยืน
25/4/2566 09:42:26

62001020321092200469

ความคิดเห็นท่ี 2

- ตรวจสอบ/ให้ความเห็น
  - เพื่อโปรดทราบ

(นายธีธัช สุขสะอาด)
รองกรรมการผู้จัดการ
25/4/2566 09:48:45

63008250121132101596

เลขที่ 120 อาคารธนพิพัฒน์ ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา ๕ ธันวาคม ๒๕๕๐
ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร 10210 www.dad.co.th

โทร. 0 2142 2222 โทรสาร 0 2143 8889
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ความคิดเห็นท่ี 3

- ส่งแก้ไข

(นายนาฬิกอตภิัค แสงสนิท)
กรรมการผู้จัดการ

25/4/2566 10:12:39
62002250121100125248

ความคิดเห็นท่ี 4

- ลงนาม
  - เห็นควรเสนอ กจ. เพื่อโปรดทราบ และเห็นชอบผลการเรียนรู้และทดสอบของพนักงานตามเสนอ

(นางสาวกุสุมา ทรงผาสุก)
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ รักษาการแทน

ผู้อำนวยการ ฝ่ายธรรมาภิบาลและความยั่งยืน
25/4/2566 16:35:58

62001020321092200469

ความคิดเห็นท่ี 5

- ตรวจสอบ/ให้ความเห็น
  - เพื่อโปรดทราบ

(นายธีธัช สุขสะอาด)
รองกรรมการผู้จัดการ
26/4/2566 09:35:37

63008250121132101596

เลขที่ 120 อาคารธนพิพัฒน์ ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา ๕ ธันวาคม ๒๕๕๐
ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร 10210 www.dad.co.th

โทร. 0 2142 2222 โทรสาร 0 2143 8889
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ความคิดเห็นท่ี 6

- ทราบ
  - - เห็นชอบ ตามท่ี ฝธย. เสนอ

(นายนาฬิกอตภิัค แสงสนิท)
กรรมการผู้จัดการ

26/4/2566 22:39:11
62002250121100125248

เลขที่ 120 อาคารธนพิพัฒน์ ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา ๕ ธันวาคม ๒๕๕๐
ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร 10210 www.dad.co.th

โทร. 0 2142 2222 โทรสาร 0 2143 8889


