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                บริษัท ธนารกัษ์พัฒนาสินทรัพย์ จำกัด (ธพส.) ในฐานะหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ สังกดักระทรวง
การคลัง มีความมุ่งมั่นที่จะดำเนินธุรกิจ บริหารทรัพย์สินของรัฐ และพัฒนาองค์กรเพื่อการเติบโตอยา่งยั่งยืน
ภายใต้คุณภาพของงานออกแบบ กอ่สร้างโครงการและอาคารต่าง ๆ ของภาครัฐ บนพื้นฐานความรับผิดชอบ
ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมตลอดกระบวนการดำเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง โดยจะปฏิบัติตามนโยบายความยั่งยืน
ของบริษัทฯ 3 เสาหลักของมิติความยั่งยืน ทั้งมติิดา้นสังคม เศรษฐกจิ และสิ่งแวดล้อม ให้สอดคล้องกับ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของสหประชาชาติ (Sustainable Development Goals: SDGs) นโยบายฉบับนี้
มีผลบังคับใช้ต่อบริษัทฯ ซึ่งนโยบายจะครอบคุลมผู้มีส่วนได้สว่นเสียทั้งหมดตลอดห่วงโซ่อุปทาน รวมถึง
การส่งเสริมให้คู่ค้าปฏิบัติตามจรรยาบรรณธุรกิจอยา่งยั่งยืน ธพส. จึงได้กำหนดนโยบายการจดัซื้อจัดจา้ง
อย่างยั่งย ืนเพ ื่อเป็นแนวทางในการด ำเนินการให้สอดคล้องก ับนโยบายด้านความยั่งย ืนของบริษ ัทฯ
โดยผู้บริหารและพนักงาน ธพส. ทกุคนมีหน้าที่สนับสนุนและปฏิบัติภายใต้นโยบายกรอบการบริหารจดัการ
การจดัซ้ือจัดจา้ง ดังน้ี

                1. จัดซ้ือจดัจ้างและการบริหารพัสดุของ ธพส. ต้องคำนึงถึงความคุ้มค่า พัสดทุี่จัดซ้ือจดัจ้างต้องมี
คุณภาพหรือคุณลักษณะที่ตอบวัตถุประสงค์ในการใช้งานของ ธพส. มรีาคาที่เหมาะสม และมีแผนการบริหาร
พัสดุที่เหมาะสมและชัดเจน
                2. การจดัซ้ือจัดจา้งและการบริหารพัสดุอย่างเปิดเผย โปร่งใส เปิดโอกาสให้มีการแข่งขัน
อย่างเป็นธรรม และตรวจสอบได้
                3. คำนึงถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผล วางแผนการจดัซ้ือจัดจา้งและการบริหารพัสดุล่วงหน้า 
เพื่อให้การจดัซ้ือจัดจา้งและการบริหารพัสดุเป็นไปอย่างต่อเน่ือง และเปิดเผยผลสัมฤทธิ์ของการจัดซ้ือจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุ
                4. จัดเก็บข้อมูลการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุอยา่งเป็นระบบ เพือ่ประโยชน์
ในการตรวจสอบ
                5. ส่งเสริมการจดัซ้ือจัดจา้งพัสดทุี่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และ/หรือเป็นมิตรต่อสังคม
                6. สรา้งความเข้าใจด้านการจัดซ้ือจัดจ้างและ/หรือส่งเสริมความรู้ ความสามารถของเจ้าหน้าที่
และผู้บริหาร 
                7. รักษาสัมพันธภาพที่ดีของผู้มีส่วนได้สว่นเสีย เพือ่เสริมสร้างการเติบโตร่วมกันอย่างยั่งยืน

 

 / หน่วยงาน ...
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หน่วยงานรับผิดชอบ :
                1. คณะทำงานบริหารจดัการเพื่อความยั่งยืนและสิ่งแวดล้อม ทบทวนนโยบายการจัดซ้ือจดัจ้าง
อย่างยั่งยืน และขับเคลื่อนการดำเนินงานตามนโยบาย
                2. ฝ่ายจดัซ้ือสื่อสารนโยบายและแนวปฏิบัติ ผลักดัน และดำเนินการบริหารงานจดัซ้ือจัดจา้ง
ให้เป็นไปตามนโยบาย

การทบทวนนโยบาย  จดัให้มีการทบทวนนโยบายการจัดซื้อจัดจ้างอยา่งยั่งย ืนเป็นประจ ำทุกปีหรือ
เมื่อมีเหตุการณ์สำคัญ เพื่อให้นโยบายมีความสอดคล้องกับหลักกฎหมาย หลักปฏิบัติสากล และ/หรือ
สภาพแวดล้อมทางธรุกิจอยู่เสมอ  

                จึงประกาศให้ทราบโดยทัว่กัน และขอให้ถือเป็นแนวทางในการปฏิบัติต่อไป

ประกาศ ณ วันที่ 26 สิงหาคม 2567

(นายนาฬิกอติภัค แสงสนิท)
กรรมการผู้จดัการ
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